Regulamin Odznaki Honorowej
»Zastuzony dla Spoldzielczosci Pracy”

I. Tryb i1 termin nadawania

§1

Honorowa Odznake ,,Zasluzony dla Spoétdzielczosci Pracy”, zwang dalej
Odznaka, nadaje Rada Nadzorcza Zwigzku Lustracyjnego Spotdzielni Pracy z
wlasnej inicjatywy lub na wspdélny wniosek rady nadzorczej 1 zarzadu
spotdzielni pracy.

§2

1. Odznaka moze by¢ nadana osobie, ktéra w spotdzielczosci pracy
przepracowata nienagannie co najmniej 10 lat, a swoja dziatalno$cig spoteczng i
zawodowa oraz szczegOlnymi osiggnigciami przyczynita si¢ do rozwoju
spotdzielczosci pracy.

2. Odznaka moze by¢ réwniez nadana dzialaczowi organizacji spotecznej,
samorzadowej, spotdzielczej lub administracji panstwowej zastuzonemu dla
rozwoju spotdzielczosci pracy.

§3

Ta sama osoba moze otrzyma¢ Odznake tylko jeden raz.

§ 4

1. Odznaka nadawana jest z okazji jubileuszy 25, 50, 75 1 100-lecia
dzialalno$ci jednostek organizacyjnych spoétdzielczosci pracy oraz Dnia
Spotdzielczosci 1 innych waznych uroczystosci spotdzielczych.

2. Odznaka moze by¢ nadawana rowniez z okazji osobistego jubileuszu 25,
30, 35, 40-lecia pracy w spodtdzielczosci pracy lub w przypadku przej$cia na
emeryture.

§5

Whniosek o nadanie Odznaki powinien by¢ przedstawiony Radzie Nadzorczej
Zwigzku Lustracyjnego Spotdzielni Pracy najpozniej na 3 miesigce przed
terminem uroczystosci jubileuszowych lub planowanym terminem wrgczenia.



§6

1. Wniosek o nadanie Odznaki powinien zawierac:
- dane personalne osoby;
- konkretne 1 wyczerpujace wymienienie zastug dla spétdzielczosci pracy;
- krotka charakterystyke caloksztaltu pracy zawodowej i spoteczne;.
2. Wniosek o nadanie Odznaki powinien by¢ sporzadzony na formularzu,
ktorego wzor stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

§7

Odznaka ,, Zastuzony dla Spoétdzielczosci Pracy” wykonana jest z metalu w
kolorze srebrnym, pokryta kolorowa emalig. Ksztalt okragly. W czesci
centralnej teczowe kolory spotdzielcze ( od lewej do prawej): fiolet, karmin,
oranz, zOt¢, zielef jasna, niebieski. Na obwodzie — tekst: ,,ZASEUZONY DLA
SPOLDZIELCZOSCI PRACY” — kolor — srebrmy metal. Strona odwrotna
ptaska, zaczep na szpilke. Srednica Odznaki 25 mm. Wzér Odznaki zawiera
zalacznik nr 2 do regulaminu (powigkszenie 5:1).

II. Wreczanie 1 noszenie Odznaki.

§8

1. Wreczanie Odznaki powinno mie¢ charakter uroczysty.

2. W imieniu Rady Nadzorczej Zwigzku Lustracyjnego Spotdzielni Pracy
Odznake wrecza przewodniczacy Rady Nadzorczej lub prezes Zarzadu ZLSP,
cztonek Prezydium Rady Nadzorczej lub zastepca prezesa Zarzadu Zwiazku,
badz osoba upowazniona przez Rad¢ Nadzorczg ZLSP.

3. Akt wreczenia obejmuje udekorowanie Odznakg oraz wreczenie dokumentu
stwierdzajacego jej nadanie (legitymacji). Wzor legitymacji zawiera zalacznik
numer 3 do regulaminu.

§9

Odznake nosi si¢ na prawej stronie piersi.

[1I. Pozbawienie Odznaki.

§10

1. Osoba wyr6zniona moze zosta¢ Odznaki pozbawiona w razie stwierdzenia,
ze popeknita czyn, wskutek ktorego stata si¢ niegodna tego wyrdznienia.



2. O pozbawieniu Odznaki orzeka Rada Nadzorcza Zwigzku Lustracyjnego
Spotdzielni Pracy z wilasnej inicjatywy, lub na wniosek organdéw, ktore
wystapily o nadanie Odznaki.

3. Utrata Odznaki nastepuje w przypadku skazania odznaczonej osoby na kare
pozbawienia praw publicznych.

IV. Ogloszenie i rejestracija nadania i pozbawienia Odznaki.

§ 11

Imiona 1 nazwiska os6b wyrdznionych Odznaky oraz pozbawionych jej sa
oglaszane w Biuletynie Informacyjnym Zwigzku Lustracyjnego Spoéidzielni
Pracy.

§ 12

1. O nadaniu Odznaki pracownikowi spétdzielczemu zamieszcza si¢ adnotacje
w jego aktach osobowych.

2. Rejestr 0s6b wyroznionych Odznaka prowadzi Biuro Zarzadu Zwigzku
Lustracyjnego Spétdzielni Pracy.

3. Rejestr, o ktéorym mowa w ust.2 zawiera rowniez adnotacje o pozbawieniu
Odznaki.

§13
W razie zgubienia, zniszczenia lub kradziezy Odznaki albo legitymacji
stwierdzajacej jej nadanie wydaje si¢ nowg Odznake lub duplikat legitymacji, po
ztozeniu odpowiedniego o$§wiadczenia.

§ 14

Koszty zwigzane z przygotowaniem Odznaki i1 drukiem legitymacji pokrywane
sg z budzetu Zwigzku Lustracyjnego Spotdzielni Pracy.



