Uchwala nr 36/2025

Zarzadu Zwigzku Lustracyjnego Spoldzielni Z dnia
21 sierpnia 2025 r. w sprawie zatwierdzenia programu dzialalno$ci Zwigzku na
lata 2025-2029.

Zarzad Zwiazku Lustracyjnego Spotdzielni postanawia zatwierdzi¢ program
dziatalnoéci Zwiazku na lata 2025 — 2029 w brzmieniu stanowiacym zatacznik do
niniejszej uchwaty.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
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PROGRAM

DZIALALNOSCI ZWIAZKU LUTRACYJNEGO SPOLDZIELNI
NA LATA 2025-2029

Zwiazek Lustracyjny Spoldzielni kontynuujac swoja misj¢ wsparcia
i rozwoju $rodowiska spotdzielczego w Polsce, przedstawia program dziatan na
lata 2025-2029. Dokument ten stanowi odpowiedZz na aktualne wyzwania
i potrzeby spétdzielni oraz jest wynikiem wieloletniego do$wiadczenia w pracy
na ich rzecz. Program uwzglednia zaréwno uwarunkowania krajowe, jak
i miedzynarodowe, czerpiac z wytycznych Migdzynarodowego Roku
Spotdzielczosci oraz celow Agendy ONZ 2030.

Zwiazek odnosi sie rowniez do kluczowych dokumentéw krajowych,
takich jak Ustawa o ekonomii spotecznej, Krajowy Program Rozwoju Ekonomii
Spotecznej oraz ,Krajowa Strategia Edukacji Finansowej. Polityka na rzecz
rozwoju kompetencji finansowych”. W ten sposdéb Zwiazek podkresla swoj
status jako organizacji ekonomii spotecznej i integralnego cztonka tej
wspolnoty.

1. Wsparcie merytoryczne i organizacyjne dla spoldzielni

Jednym z podstawowych zadan ZLSP pozostaje nieprzerwanie wspieranie
spotdzielni w ich biezacej dziatalnosci oraz w dlugofalowym rozwoju. Szeroki
wachlarz doradztwa i konsultacji obejmuje zaréwno kwestie prawne, finansowe,
jak i organizacyjne.

W ramach tych dziatan Zwiazek oferuje:

. Stala pomoc specjalistéw (prawnicy, ksiggowi, lustratorzy) w zakresie
funkcjonowania spétdzielni.

« Indywidualne Konsultacje dla prezesow, czlonkow zarzadow i rad
nadzorczych.

o Wsparcie w restrukturyzacji oraz przy opracowywaniu programow
naprawczych.

« Pomoc przy zakladaniu i lgczeniu spoldzielni, w tym analiza sytuacji
prawnej nieruchomosci, sporéw cztonkowskich oraz kompetencyjnych.

Zwiazek bedzie kontynuowat dzialalno§¢ Klubow Prezesa 1 Glownego
Ksiegowego we wszystkich wojewoddztwach, jako platformy integracji,
wymiany do$wiadczen i budowania wspdtpracy migdzy spéldzielniami réznych
branz.



miedzynarodowe, promujac w ten sposob ideg spotdzielczosci wsrdd nowych
pokolen.

5. Wspélpraca z Krajowa Radg Spéldzielczg (KRS)

Wspotpraca z KRS bedzie kontynuowana na poziomie ogdlnopolskim
i regionalnym.  Przedstawiciele ~ZLSP  beda  aktywnie uczestniczy¢
w Zgromadzeniach Ogélnych KRS. ZLSP bedzie wspolpracowac z KRS
w zakresie konsultacji projektéw ustaw i rozwiazan kluczowych dla spotdzielni
oraz zapraszaé jej reprezentantéw na wszystkie wazne wydarzenia
organizowane przez Zwiazek. Celem tej wspdfpracy jest budowanie jednolitego
frontu wspierajacego rozwdj i promocje spotdzielczoéci w Polsce.

6. Lustracje prowadzone przez Zwigzek — wazny element wsparcia
spoldzielni

Lustracje przeprowadzane przez Zwiazek stanowia istotny element dziatalnosci
spoldzielni, gwarantujac przestrzeganie zasad spotdzielczych, przejrzystosc
dziatahi oraz wlasciwe zarzadzanie. Nie sa one jedynie obowiazkiem
wynikajacym z przepisoéw prawa, ale przede wszystkim narzedziem doradczym
i wspierajacym, ktére umozliwia oceng kondycji spotdzielni oraz wskazanie
obszaréw wymagajacych poprawy lub rozwoju. Celem lustracji jest nie tylko
kontrola, ale takze udzielenie spotdzielni fachowej pomocy — zaréwno
w kwestiach organizacyjnych, finansowych, jak i prawnych. Zwiazek bedzie
nadal doktadat wszelkich staran, aby przeprowadzaé lustracje w jak najwigkszej
liczbie spotdzielni, oferujac im nie tylko wsparcie merytoryczne, ale takze
realng pomoc w rozwiazywaniu biezacych problemow oraz planowaniu
dalszego rozwoju.

7. Rozwoj dzialalnosci statutowej

Zwiazek poprzez swoje delegatury regionalne realizowaé bedzie dzialania
statutowe, w tym:

« Szkolenia tematyczne dla cztonkdw spotdzielni, zarzaddéw 1 rad
nadzorczych.

« Rozbudowe wlasnych osrodkéw edukacyjnych oraz wprowadzenie
nowych form ksztalcenia inspirowanych praktykami europejskimii.

« Tworzenic programéw wsparcia kierownictwa spéldzielni — m.in.
w zakresie zarzadzania, komunikacji, marketingu i finansow.

8. Dzialalnoé¢ integracyjna i promocja spoldzielczosci

Zwiazek planuje dalszy rozwdj dziatan integrujacych srodowisko spotdzielcze:



