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STATUT
ZWIAZKU LUSTRACYJNEGO
SPOLDZIELNI

WYDZIAL G

u Syd
Srerniakowsky 100

IWERD
I. Postanowienia ogélne

Tl §1

Zwiazek Lustracyjny Spoldzielni - zwany dalej ,,Zwigzkiem”

— jest dobrowolng i samodzielna

organizacja spotdzielczg zrzeszajac spotdzielnie, ktére zatozyly Zwiazek lub do niego przystapity.

Na zasadzie dobrowolnosci Zwiazek skupia

wokot siebie organizacje

i podmioty, zwane dalej ,Interesariuszami”, ktérych cele dziatalnoici pokrywajz sie

w calosei lub w czesci z celami dziatalnosci Zwiagzku.

Zwiazek dziata na podstawie ustawy z dnia 16 wrzeénia 1982 r. - Prawo spéldzielcze, zwanej dalej

,,ustawg” oraz niniejszego statutu.
§2

Siedziba Zwiazku jest miasto stoleczne Warszawa.

Zwigzek dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej. Czas trwania Zwiazku nie jest ograniczony.
Zwiazek ma osobowos¢ prawna i dziala przez swoje organy w spos6éb przewidziany w ustawach i

statucie.

Zwigzek moze tworzy¢ struktury organizacyjne - delegatury regionalne, osrodki szkoleniowo —
konferencyjne, gospodarcze, agencje rozwoju spoldzielczosci, archiwa, organizacje wspierajace
spéldzielczo$é i inne - wykonujgce w jego imieniu funkcje okreslone w statucie.

§3

Zwiazek uzywa pieczeci prostokatnej z napisem ,,Zwigzek Lustracyjny Spotdzielni”, ktéra ponadto

moze zawieraé adres i inne celowe oznaczenia.
Zwiazek moze uzywaé skrétu ,,ZLSP”.
§4

Zwigzek w swojej dziatalnosei kieruje sig zasadami Miedzynarodowego Zwigzku Spoéldzielczego.
Zwiazek moze przystgpowat do miedzynarodowych organizacji spéldzielczych oraz zawieraé
porozumienia z nimi, jesli jest to zgodne z obowigzujgcym prawem, a takze uzasadnione realizacja

jego celéw i zasad statutowych.

Zwigzek - przez swych przedstawicieli - aktywnie uczestniczy w pracach Krajowej Rady

Spéldzielczej Oraz wspdlpracuje zZ polskimi

i gospodarczymi, samorzagdowymi i pozarzadowymi.

organizacjami spoldzielczymi

Zwigzek moze takze powolywaé i uczestniczy¢ w powolywaniu nowych podmiotéw - zwlaszcza

gospodarczych - i by¢ ich czlonkiem.
§5

Zwiazek ulega likwidacji:

a) wskutek zmniejszenia liczby czonkéw, ponizej wskazanej w statucie lub ustawie,

b) na mocy uchwaly Zjazdu Delegatéw Zwiazku podjetej wiekszoscia 2/3 gloséw,

c) na podstawie orzeczenia sadu wydanego na wniosek Krajowej Rady Spéldzielczej, w przypadku
gdy Zwigzek swojg dziatalnoscig razgco narusza prawo lub postanowienia statutu.

W przypadkach okreslonych w ust. 1 lit. a) i b) Zarzad Zwigzku niezwlocznie zawiadamia sad
rejestrowy i Krajows Rade Spéldzielcza. Zjazd lub Rada Nadzorcza wyznacza likwidatora.

Whiosek Krajowej Rady Spétdzielczej, o kibrym mowa w ust. 1 lit. ¢) powinien zawieraé wjazam’e

likwidatora Zwigzku.



1.

2 Celem Zwiazku jest takze:

IL. Cele i przedmiot dzialalno$ci Zwigzku

§6

Celem dziatalnosci Zwigzku jest zapewnienie zrzeszonym W nim spétdzielniom pomocy i wsparcia

w ich dziatalnoéci statutowej pOprzez:
a) lustracjg i podejmowanie innych dziataf majacych na celu zapewnienie legalnosci

go spodarnosci i rzetelno$ci podmiotow spotdzielczych,
b) tworzenie warunkéw rozwoju spotdzielni i organizacji spotdzielczych,
c) ypowszechnianie idei spotdzielczego gospodarowania,
d) integrowanie érodowiska spotdzielczosci.

a) dzialanie narzecz tworzenia i doskonalenia standard6w, metodyki i tematyki lustracji |
b) dzialanie na rzecz rozwoju sektora ekonomii spolecznej i solidarnej oraz ’ }
c) upowszechnianie koncepcji Spotecznej odpowiedzialnosci biznesu (CSR). \ |

§7

Przedmiotem dziatalnosci Zwigzku jest:

dziatalnoéé pozostatych organizacji czlonkowskich gdzie indziej nie sklasyfikowanych (PKD

94.99.Z)

dzialalnosé organizacji profesjonalnych (PKD 94.12.Z)

dziatalno$é organizacji komercyjnych i pracodawcow (PKD 94.11.Z)

pozaszkolne formy ksztalcenia, gdzie indziej nie sklasyfikowane (PKD 85.59.B)

pozostale miejsca krotkotrwatego sakwaterowania, gdzie indziej nie sklasyfikowane (PKD 55.20.Z)
hotele i podobne obiekty zakwaterowania (PKD 55.10.Z) in &
dziatalno§¢ archiwow (PKD 91.01.B)

dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targow i wystaw (PKD 82.30.Z)

wynajem nieruchomosci na wiasny rachunek (PKD 68.20Z)

§8

Do zadan Zwiazku nalezy:

a)
b)

c)

d)
€)

f)
g)
h)
i)

k)
k)

przeprowadza:ﬁe lustracji zrzeszonych sp6idzielni,

prowadzenie na rzecz zrzeszonych spéidzielni dzialalnoéci instruktazowej, doradezej, kulturalno-

oéwiatowei, szkoleniowej 1 wydawniczej,

reprezentowanie interesow zrzeszonych spotdzielni wobec organéw administracji pan .

organow samorzadu terytorialnego i innych organéw, acji patistwowej,
reprezentowanie arzeszonych spoidzielni za granica,

inicjowanie 1 rozwijanie ~ wspolpracy miedzy sp6ldzielniami  ora B

z placowkami naukowo-badawczymi, Z - Wepiiizistamio
promowanie spotdzielni zrzeszonych i niezrzeszonych w kraju i za granica,

prowadzenie archiwow i skladnic dokumentow,

uczestniczenie we wszystkich formach wspolpracy miedzybranzowej spoidzielni,

romowanie idei S 6ldzielczych poprzez udzie ie i i 1 instruktaz
IijnicjatyWina zlecerll)ie 0sob u.'ZecicIl)l,p Relenle TR e e
integracja lokalnych spolecznosci,

realizowanie dziataf w sferze pozytku publicznego W szczegolnosci w zakresie:

_  dziatalno$ci na rzecz integracji i reintegracii zawodowej i spolecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spolecznym poprzez dziatania w obszarze ekonomii spolecznej 7
dziatalnosci wspomagajacej r0zwoj przedsie;biorczoéci, w tym edukacji Cko;lomicznej dzieci i
milodziezy poprzez wspieranie sp6idzielni uczniowskich. o



§9
W celu realizacji swoich zadan lustracyjnych Zwigzek wykonuje czynnosci okrelone w ustawach j w
statucie, w szczegdlnosci:
a) orgax}izuje .i programujg dzia%alnoéé‘ lustracyjna, w tym okregla metodyke przeprowadzania czynnosci
lustracyjpych i postgpowania polust‘rac)qnego oraz prowadzi doskonalenie zawodowe lustratorow:
b) organizuje i przeprowadza badanie sprawozdas finansowych zgodnie z wymogami ustawowyn;i-
¢) udziela pomocy spéidzielniom i organizacjom spoldzielczym oraz innym jednostkom w’ zakresie
szkolenia, instruktazu i fachowego doradztwa w sprawach finansowo-ksiegowych ’prawnych i
samorzadowo-organizacyjnych; ?
d) propaguje znajomos¢ Prawa spldzielczego oraz zasad idei spoldzielezych spéldzielczego
wspoldziatania, wspiera rozw6j dziatalnoéci samorzadowej, kulturalnej, oéwiatowe;, sportowej i spoteczno-
wychowawczej wérdd spéldzielni oraz innych podmiotow; F
e) dziala na rzecz integracji sp6ldzielczosci, érodowiska lokalnego, ochrony interesgw
spétdzielni i ich cztonkéw, wspbipracy miedzy spéldzielniami a Interesariuszami; R |
f) inic;uje. 1 propaguje nowoczesne formy organizacji i zarzadzania podmiotamj spoldzielczymi oraz
nowatorskie trendy w tworzeniu i funkcjonowaniu nowych podmiotéw dziatajacych na zasadach
spoldzielczych, w tym dzialajacych w sferze ekonomii spoleczne;j i solidamne;;
g) ocenia formy, warunki, kierunki oraz wyniki dzialalnosci spoldzielni w Polsce, a takse przedstawia
informacje i wnioski naczelnym organom spéldzielczym;
h) inicjuje i opiniuje projekty aktow prawnych dotyczacych spétdzielczosci oraz okolo-sp6tdzielczych
majacych dla niej istotne znaczenie, a takze dotyczacych podmiotéw ekonomii spofecznej i solidamne;;
i) prowadzi dziatalnoéé wydawnicza; :
j) rozpatruje skargi na dzialalno$¢ zrzeszonych w Zwiazku spotdzielni oraz organizuje postepowanie
rozjemcze w sporach migdzy organizacjami spotdzielczymi;
k) prowadzi rejestry zrzeszonych w Zwiazku spétdzielni oraz wykaz Interesariuszy Zwigzku;
1) prowadzi archiwa, skladnice i archiwizuje dokumenty niearchiwalne zlikwidowanych spétdzielni
organizacji spéldzielczych i innych podmiotéw; ?
1) prowadzi inng dzialalnoé¢ zwiazana z celami statutowymi w zakresie przewidzianym obowigzujacymi

ustawami,
m) organizuje pomoc finansowa przede wszystkim dla spéldzielni.

§10

W celu realizacji swoich zadah Zwiazek wykonuje czynnosci okreslone w ustawach i statucie, a w
szczegolnosci: ’
a) wspélpracuje z migdzynarodowymi organizacjami spoldzielczymi i reprezentuje w nich polskie
spotdzielnie;
b) reprezentuje‘ interesy' gospodarcze zrzeszonych w Zwigzku spéldzielni w kraju i za granica, oraz udziela
pomocy w nawigzywaniu kontaktéw gospodarczych spétdzielni z krajowymi i zagranicznymi organizaciam;
zwlaszcza spoéldzielczymi; Jamt,
c) organizuje udzial sp(')ldz.iel-ni zrzeszonych W Zwigzku w krajowych i migdzynarodowych targach i
wystawach oraz popularyzuje i promuje podmioty spétdzielcze oraz ich wyroby w kraju i za granica, Iub
reprezentuje je w celu zwiekszenia ich konkurencyjnoéci rynkowej i zagranicznej;
d) podejmuje dzialania na rzecz integracji spoldzielczej i lokalnej, m.in. przez powolanie klubéw
spoldzielczych, porozumien, klastrow;
e) gospodarujg niemchqmoéciami stanowiacymi wiasnosé Zwiazku lub przez Zwiazek uzytkowanymi:
f) wspdlpracuje z Krajowa Rada Spéldzielcza, organizacjami spotdzielezymi, administracja paflsi:wowq,
samorzadows, i lokalng oraz innymi organizacjami i podmiotami:
g) dziala na rzecz rozwoju instrumentéw finansowych majacych na celu pomoc spéldzielniom w
gromadzeniu $rodkéw finansowych i wspomagajacych dzialalnosé spoidzielni;
h) inicjuje nadawanie spéidzielniom zrzeszonym w Zwiazku oraz Interesariuszom nagrod i wyréznien za ich
dzialalno$é;
i) organizuje $rodki na realizacje celéw i zadan statutowych;

4l



j) prowadzi dziatalno$¢ informacyjna, szkoleniowa, promocyjna i rzecznicza,
k) wspiera Interesariuszy w zakresie wykonywania przez nich czynnoSci zgodnych z celami i zadaniami

Zwiazku.
§11

1. Zwiazek dzialajac z zachowaniem obowiazujacych przepiséw prawa w celu realizacji zadan okreslonych
w § 8 moze podejmowaé na rzecz zrzeszonych spéidzielni oraz Interesariuszy rbwniez inne czynnoéci - poza
okreslonymi w § 91 10 - w sposéb okreslony prawem i uchwatami jego wiadz statutowych. 3

2 Dziatania, o ktérych mowa w §11 ust. 1, Zwigzek moze podejmowaé rowniez na rzecz spéldzielni

niezrzeszonych, na warunkach wzajemnie uzgodnionych.

III. Czlonkowie Zwigzku, ich prawa i obowigzki
§12

1. Cztonkami Zwiazku sa spétdzielnie, ktore zalozyly Zwigzek lub do niego przystapity.

o Zrzeszenie sie w Zwigzku jest dobrowolne i nie pociaga odpowiedzialnosci za zobowiazania Zwiazku

3. Zwiazek zrzesza co najmniej dziesigciu czlonkow. )

4. Spotdzielnia przystepujaca do Zwiazku sktada pisemna deklaracj¢ przystapienia do Zwiazku podpisana
przez jej zarzad oraz zatwierdzona uchwata walnego zgromadzenia (zebrania przedstawicieli), a takze wnosi
wpisowe w wysokosci 1.000,00 ziotych.

5. Zrzeszona w Zwiazku spoldzielnia zobowiazana jest do oplacenia skiadki cztonkowskiej w wysokosci
700 ziotych rocznie, jednorazowo najp6zniej do dnia 31 marca roku nastgpnego.

6. Zarzad Zwiazku moze okresowo zawiesi¢ wnoszenie przedmiotowej sktadki lub czgéciowo ja umorzyé z
powodu trudnej sytuacji gospodarczej zrzeszonej spoldzielni. Zawieszenie lub cze$ciowe umorzenie. o
ktérym mowa powyzej, nastepuje na pisemny wniosek spbldzielni. Spoldzielnia nie moze byé ca{k()wj,cje
zwolniona z platnoéci skladki.

§13

1. Czlonkom Zwiazku przystuguje:
a) wykonywanie przez ich przedstawicieli na Zjazd Delegatéw czynnego i biernego prawa wyborczego do

organéw statutowych Zwiazku;

b) prawo korzystania ze wszystkich form pomocy okrelonych w § 6 niniejszego statutu oraz ustug
delegatur regionalnych i osrodkéw szkoleniowo-konferencyjnych Zwiazku;

¢) prawo zadania wspoidzialania Zwiazku w ochronie interesow czlonkéw Zwiazku, gwarantowanych
obowigzujacymi przepisami prawa, _

d) prawo zglaszania pod adresem Rady Nadzorczej i Zarzadu Zwiazku, uzasadnionych postulatéw i

wnioskow dot. m.in. dziatan rzadu i parlamentu;
e) prawo wystapienia ze Zwiazku- na zasadach okreSlonych w niniejszym statucie.

2. Czlonkowie Zwiazku maja obowiazek:
a) przestrzegania w swojej dziatalnodci statutu, zasad spéidzielczych, oraz uchwat Zjazdu Delegatéw.

Rady Nadzorczej i Zarzadu Zwiazku,

b) popierania intereséw spétdzielni zrzeszonych w Zwiazku i samego Zwiazku,

¢) poddawania sig lustracji przeprowadzanej na zlecenie Zwiazku przez zatrudnionych w nim lustratoréw
oraz usuwania nieprawidlowosci ujawnionych przez lustracje;

d) dotrzymywania terminéw wptat skladek cztonkowskich.

§14

1. Decyzje w sprawie przyjecia lub odmowy przyjecia spbldzielni na czlonka Zwigzku dokonuje Zarzad
Zwiazku na podstawie pisemne;j deklaracji, opisanej w § 12 ust. 4., w ciagu miesigca od jej otrzymania
O treéci podjetej uchwaty Zarzad Zwiazku powiadamia niezwlocznie zainteresowang sp6idzielnig. :




2. Nowo przyjety czlonek Zwiazku zobowigzany jest do bezzwlocznego dokonania wplaty wpisowego.
3. Spoldzielni nieprzyjetej na czlonka Zwiazku shizy prawo odwolania do Rady Nadzorczej Zwigzku,

ktorej decyzja jest ostateczna.

§ 15

1. Czlonek moze wystapi¢ ze Zwigzku skladajac Zarzadowi pisemne o$wiadczenie, ze skutkiem na koniec
roku kalendarzowego, przy zachowaniu trzymiesigcznego okresu wypowiedzenia cztonkostwa.
2. Do oéwiadczenia wystgpujacy Czlonek zobowiazany jest dofaczy¢ uchwale walnego zgromadzenia

Spotdzielni zgodnie z art. 38 § 1 pkt 11 ustawy.
§ 16

1. Czlonek moze by¢ wykluczony ze Zwiazku, jezeli nie wypeknia obowiazkéw statutowych lub w inny
spos6b godzi w porzadek prawny oraz wspdlnote intereséw czlonkowskich.

2. Decyzjg o wykluczeniu czlonka ze Zwiazku podejmuje Rada Nadzorcza na whiosek Zarzadu Zwiazku, w
drodze uchwaty podjetej wigkszoscia 2/3 glosow obecnych na posiedzeniu czlonkéw Rady Nadzorczej.

3. Czlonek Zwiazku ma prawo w ciagu trzech miesigey od dnia dorgczenia mu uchwaty o wykluczeniy,
odwola¢ sig do Zjazdu Delegatéw Zwiazku, ktéry rozstrzyga w tej sprawie ostatecznie,

§17

Czlonkostwo w Zwiazku ustaje réwniez na skutek wykrelenia na podstawie uchwaly Zarzady Zwigzku z

powodu:
a) braku wplat sktadek czlonkowskich za 2 kolejne lata.

b) wykreslenia czlonka z Krajowego Rejestru Sadowego.
§18

Czlonek, ktérego czlonkostwo w Zwiazku ustato obowigzany jest bezzwlocznie uiscié skladke za okres
trwania czlonkostwa oraz dokonaé pelnego rozliczenia ewentualnych innych zobowiazan w stosunky do

Zwiazku.
§19

O uzyskaniu lub utracie praw czionkowskich w Zwiszku zainteresowana spéldzielnia jest powiadamiana
przez Zarzad Zwiazku pisemnie, listem poleconym, przy czym nieodebrane awizowane przez, poczte pismo
uwaza si¢ za dorgczone.

IV. Interesariusze Zwigzku
§ 19a

1. Interesariuszem Zwigzku moga zostaé organizacje i podmioty, ktérych cele dziatalnogcj pokrywaja
sig w catosci lub czesci z celami lub zadaniami Zwiazku, w tym podmioty nie posiadajace
osobowosci prawnej m.in. kooperatywy i sp6idzielnie uczniowskie.

2. Interesariusze wyrazajacy wole podjecia wspbtpracy ze Zwigzkiem na okreslonej plaszczysnie

skladaja Zarzadowi Zwigzku List Intencyjny.

Zarzad Zwiazku podejmuje decyzje o nadaniu statusu Interesariusza.

Interesariusze nie posiadaja praw, ani obowiazkéw czlonkéw zrzeszonych.

Szczegolowe zasady wspéldziatania Zwiazku z Interesariuszami okresla odrebny Regulamin

zatwierdzony przez Zarzad Zwiazku

M a



V. Organy Zwigzku

§20
Organami Zwiazku sg:
a) Zjazd Delegatow;
b) Rada Nadzorcza;
c) Zarzad.
§21

1. Zjazd Delegatow jest najwyzszym organem samorzadowym Zwiazku w zakresie spraw okreslonych
ustaws i statutem. Zjazd Delegatow zwolywany jest nie rzadziej, niz co cztery lata. W uzasadnionych
przypadkach moga by¢ zwolywane Nadzwyczajne Zjazdy Delegatow.

2. Zjazd Delegatoéw sklada sig z przedstawicieli spétdzielni zrzeszonych w Zwiazku. Kazda sp6tdzielnia
zrzeszona w Zwiazku reprezentowana jest na Zjezdzie przez jednego przedstawiciela, wybranego przez
macierzyste walne zgromadzenie (zebranie przedstawicieli) lub przedstawiciela wybranego wspélnie z
innymi sp6tdzielniami - jezeli liczba zrzeszonych w Zwiazku spétdzielni przekroczy sto, 2 tym, ze jeden
przedstawiciel nie moze reprezentowaé wigcej niZ pig¢ spdldzielni. Szczegélowe zasadg; wyboru
przedstawicieli na Zjazd Delegatéw okresla Rada Nadzorcza na wniosek Zarzadu Zwiazku.

3. W Zjezdzie Delegatow moga uczestniczy¢ z glosem doradezym czionkowie Krajowej Rad
Spoldzielczej reprezentujacy w niej §rodowisko spéldzielczoSci, przedstawiciele rad nadzorczych )I
zarzadow spoidzielni zrzeszonych w Zwiazku oraz inne zaproszone osoby, w tym Interesariusze

4, Do wlasciwosci Zjazdu Delegatéw w szczeg6lnosci nalezy: i
a. zatwierdzanie porzadku i regulaminu obrad oraz wybér organdéw Zjazdu (prezydium, komisji);

b. ustalanie liczby cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu Zwiazku; ’
rozpatrywanie sprawozdan z dzialalnosci Rady Nadzorczej i Zarzadu Zwiazku, ocena ich
dziatalnoéci oraz udzielanie absolutorium czionkom Zarzadu; )

d. uchwalanie statutu Zwiazku oraz jego zmian;

e. rozpatrywanie odwolan opisanych w § 16 ust. 3. od decyzji Rady Nadzorczej;

f. rozpatrywanie informacji Rady Nadzorczej i Zarzadu dotyczacej sprawozdari finansowych;

g. podejmowanie decyzji o tworzeniu i przeznaczeniu funduszéw celowych Zwigzku; ’

h. dokonywanie oceny stanu majatkowego Zwiazku;

i. uchwalanie kierunkéw i programéw dziatalnoSci Zwigzku w zakresie jego zadan statutowych;

j. podejmowanie uchwal w sprawie polaczenia sig i podziatu Zwiazku oraz jego likwidacii; ,

k. dokonywanie wyboru delegatéw na Kongres Spotdzielczoscei, ’

1. uchwalanie regulaminu pracy Rady Nadzorczej Zwiazku.

5. Zjazd Delegatéw jest zwolywany w trybie statutowym przez Zarzad Zwigzku lub w trybie

ooooo

nadzwyczajnym uchwata Rady Nadzorczej z jej inicjatywy, wzglednie na wniosek 10% ogdlnej liczb
cztonkéw Zwiazku. Y
6. Zawiadomienie o Zjezdzie Delegatow, zawierajace termin, miejsce i porzadek dzienny obrad, powinno
byé wystane do czionkéw Zwiazku listownie na czternascie dni przed terminem obrad Zjazdu. :

7. Zasady obradowania Zjazdu Delegatéw okresla regulamin uchwalony przez Zjazd, z tym, ze jego obrad
sa prawomocne, gdy w Zjezdzie uczestniczy nie mniej niz 30% wybranych delegatéw (przedstawicieli) ¥
8. Uchwaly Zjazdu Delegatéw Zwiazku zapadaja zwykla wigkszoécig gloséw, za wyjatkiem spraw co do
ktérych ustawa lub statut wymagaja wigkszoSci kwalifikowanej. O formie glosowania - tajnego Iub jz;vmc x
— decyduje ustawa Prawo Spéldzielcze i regulamin obrad Zjazdu. 8

C.

§22

1. Rada Nadzorcza jest najwyzszym organem Zwiazku, dziatajacym migdzy Zjazdami Delegatéw, w
granicach kompetenciji okre§lonych ustaws i statutem oraz regulaminem pracy zatwierdzonym przez Z"az g
Delegatéw. Kadencja Rady Nadzorczej trwa cztery lata. L

2. Liczbe czlonkéw Rady Nadzorczej ustala Zjazd Delegatéw Zwiazku, przy zalozeniu, ze w Radzie
Nadzorczej znajdowaé sie bedzie przynajmniej po jednym przedstawicielu z terenu dzialania kazdej
Delegatury Regionalnej. Liczba czionkéw Rady Nadzorczej wynosi od 9-13. :




3. Czlonkéw Rady Nadzorczej Zwiazku wybiera w glosowaniu tajnym Zjazd Delegatéw sposrod
nieograniczonej liczby uczestniczacych w nim delegatéw. Czlonkami Rady Nadzorczej nie moga byé osoby
ktére sa cztonkami Zarzadu Zwigzku. i
4. Mandat czlonka Rady Nadzorczej wygasa z uplywem kadencji, a przed uptywem kadencji w przypadku:
a) zrzeczenia sig mandatu,
b) ustania czlonkostwa macierzystej spétdzielni w Zwiazku,
c) odwolania czlonka przez Zjazd Delegatéw wiekszoécia 2/3 glosow,
d) ustania zatrudnienia lub utraty czionkostwa w macierzystej spoldzielni, o ile nie pracuje on w innej
spétdzielni zrzeszonej w Zwiazku lub jest jej cztonkiem,
€) $mierci.
W sytuacji wygasnigcia mandatu czionka Rady Nadzorczej przed uptywem kadencji, Rada Nadzorcza
podejmuje uchwale w przedmiocie stwierdzenia wygaéniecia mandatu.
5. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 4, Rada Nadzorcza moze podja¢ decyzje o dziatalnosci w
skiadzie zmniejszonym, o ile jest on zgodny z minimalnym sktadem Rady Nadzorczej ustalonym w Statucie
lub powotaniu do Rady kandydata, ktéry w kolejnosci otrzymat na Zjezdzie Delegatow Zwigzku-najwigksza
liczbe gloséw wirdd kandydatéw z terenu dziatania tej Delegatury, z ktérej wygast mandat cztonka,
6. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Prezydium zlozone z przewodniczacego, zastgpey
przewodniczacego i sekretarza oraz wybiera Komisj¢ Rewizyjng i w miare potrzeby komisje problemowe.
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej wchodzi w sklad 4-osobowego Prezydium Rady Nadzorcze;.
7. Do kompetencji Rady Nadzorczej Zwiazku w szczegélnoécei nalezy:

a) powolywanie i odwolywanie w glosowaniu tajnym czionkéw Zarzadu Zwiazku oraz ustalanie ich
wynagrodzenia;

b) nadzér i kontrola dzialalno$ci Zarzadu Zwiazku, zwlaszcza w zakresie Drzestrzegania przepisow
prawa i statutu oraz ocena jego dzialalnoéci:

c) zatwierdzanie struktury organizacyjnej oraz decydowanie o utworzeniu Iub likwidacji jednostek
organizacyjnych Zwiazku;

d) podejmowanie decyzji o wykluczeniu spétdzielni ze Zwigzku;

€) rozpatrywanie skarg na dzialalno§¢ Zwiazku i jednostek organizacyjnych Zwigzku;

f) upowaznianie Zarzadu do przyjmowania spadkéw, zapiséw i darowizn na rzecz Zwiazku oraz zbycia
lub nabycia nieruchomoéci; decyzje w przedmiotowych sprawach podejmuje Rada Nadzorcza na
wniosek Zarzadu Zwigzku;

g) ustalanie najwyzszej sumy zobowiazan, jaka Zwiazek moze zaciagnac;

h) rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdar finansowych oraz rocznych preliminarzy
budzetowych Zwiazku, a takze wybdér podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania
finansowego Zwiazku;

i) nadawanie = Odznak  Honorowych ,Za Zashigi dla  Spéldzielczosci Pracy”
i,,Zastuzony dla Spétdzielczosci Pracy”;

j) przedkiadanie Zjazdowi Delegatéw Zwiazku sprawozdan ze swej dziatalnosci;

k) dokonywanie wyboru delegatéw Zwiazku jako organizatora wiodacego — z pracownikéw — na
Kongres Spotdzielczosci;

1) podejmowanie i realizowanie innych spraw niezastrzezonych do kompetencji Zjazdu Delegatow
Zwiazku;

1) zatwierdzenie odplatnoéci za lustracje w postaci regulaminu.

8. Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie zada¢ od Zarzadu Zwiazku wszelkich sprawozdarn, wyjasnien
oraz udostepniania ksiag i dokumentéw.

9. Rada Nadzorcza, lub w sytuacjach niecierpiacych zwloki jej Prezydium, moze wydawaé Zarzadowi
Zwiazku konieczne zalecenia i wnioski, o realizacji ktérych Zarzad Zwiazku zobowiazany jest powiadomié
wnioskodawcow.

10. Posiedzenia Rady Nadzorczej Zwiazkn odbywaja sie co najmniej dwa razy w roku. Terminy posiedzen
oraz porzadek dzienny obrad okresla Prezydium Rady Nadzorczej. Posiedzenia, o ktérych mowa, powinny
by¢ réwniez zwolane na Zadanie 1/3 czlonkéw Rady Nadzorczej, lub uzasadniony wniosek Zarzadu

Zwiazku.
11. Dla prawomocnosci uchwat Rady Nadzorczej wymagana jest obecno$é na jej posiedzeniu co najmniej

potowy czlonkéw, w tym przewodniczacego lub jego zastepcy.
'\ld/e*/
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12. Uchwaly Rady Nadzorczej Zwiazku zapadaja zwykla wigkszocia glosow obecnych na posiedzeniu
czlonkéw - z wyjatkiem przypadkéw, w ktérych wymagana jest wigkszo$¢ kwalifikowana. Uchwat
powinny byé wprowadzone do ksiggi protokoléw, podpisane przez przewodniczacego lub jego zast Y
sekretarza Rady Nadzorczej. @eel
13. Cztonek Rady Nadzorczej moze Zada¢ zwolania posiedzenia Rady, podajac proponowany porzadek
obrad lub podjecia okreslonej uchwaly na piSmie albo przy wykorzystaniu $rodkéw bezposrednie
porozumiewania si¢ na odlegloc. £0
14. Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwola posiedzenia albo nie zarzadzi glosowania na pismie
albo przy wykorzystaniu érodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtoé¢ na dzien przypadajac
w terminie tygodnia od dnia otrzymania Zadania, wnioskodawca moze samodzielnie zwotaé posicdz{mig
podajac jego date i miejsce albo zarzadzi¢ glosowanie na pismie albo przy wykorzystaniu érodkév;
bezposredniego porozumiewania sig na odlegiosc.

15. Uchwata organu moze by¢ podjeta, jezeli wszyscy czlonkowie organu zostali prawidiowo zawiadomieni
o posiedzeniu organu albo glosowaniu na piSmie albo przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego
porozumiewania sig¢ na odleglosc. Uchwata moze by¢ réwniez wynikiem gloséw czesciowo oddanych Igla
pglsieciiz:niu, czesciowo na piSmie lub przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na
odleglos¢.

16. Przy obliczaniu kworum uwzglednia si¢ czlonkow organéw uczestniczacych przez oddanie glosu na
pismie lub przy wykorzystaniu §rodkéw bezposredniego porozumiewania sig na odleglosé.

17. Szczegblowe zasady i tryb dzialania Rady Nadzorczej i jej organéw § i

Nadzorczej uchwalony przez Zjazd Delegatéw %wiqzku. FEA DER TR L gy el

§23

Do kompetencji Prezydium Rady Nadzorczej Zwigzku nalezy:
a) koordynacja prac komisji problemowych Rady oraz przygotowanie materialtéw podlegajacych
rozpatrzeniu na posiedzeniu plenarnym Rady Nadzorczej;
b) wspolpraca z Zarzadem Zwiazku;
¢) opiniowanie rocznego sprawozdania finansowego, a takZe projektu rocznego preliminarza

budzetowego Zwiazku;
d) biezacy nadz6r i kontrola wykonania uchwat Rady Nadzorczej Zwiazku oraz opiniowanie wnioskéw

komisji problemowych Rady;
e) wykonywanie innych zadan zleconych przez Rade Nadzorcza Zwiazku.

§24

1. Zarzad Zwiazku jest organem kolegialnym kierujacym biezaca dziatalno$cia Zwiazku i reprezentujac
go na zewnatrz. Zarzad skiada sig z 3 do 5 czlonkéw, w tym z Prezesa Zarzadu i jego Zastepcy %::2
Zastepcéw. Liczbg czlonkéw Zarzadu, w tym urzedujacych oraz petniacych obowigzki spolecznie, ustala
Rada Nadzorcza. i
2. Zarzad Zwiazku moze ustanowi¢ swoich pelnomocnikéw.
3. Cztonkowie Zarzadu Zwiazku sa powolywani przez Rade Nadzorcza na czas nieokre$lony, w glosowaniu
tajnym, zwykla wigkszoscia glosow obecnych na posiedzeniu - przy wymaganej obecnoéci C(; najmniej S0%
wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej Zwiazku. ?
4. Cztonkami Zarzadu Zwiazku nie moga by¢ osoby bedace czlonkami Rady Nadzorczej Zwiazku. Prezes
Zarzadu w stosunku do o0s6b zatrudnionych w Zwiazku wykonuje funkeje kierownika zaktadu I;racy w
rozumieniu przepiséw ustawy - Kodeks pracy.
5. Do kompetencji Zarzadu Zwiazku w szczegolnosci nalezy:

a) organizowanie dzialalno$ci Zwiazku, w tym pracy dyrektoréw Delegatur;

b) zapewnienie realizacji zadan ustawowych i statutowych Zwiazku;

¢) realizowanie uchwat i decyzji Zjazdu Delegatow oraz Rady Nadzorczej Zwiazku;

d) organizowanie dziatalnoéci i innych prac na rzecz zrzeszonych spotdzielni w zakresie okreslonym

przepisami prawa i statutu Zwigzku;
) opracowywanie rocznych sprawozdan finansowych oraz rocznych preliminarzy budzetowych

Zwiazku;
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f) przyjmowanie spéidzielni do Zwiazku oraz rozpatrywanie o$wiadczen w przedmiocie
wypowiedzenia czlonkostwa ze Zwiazku, wykreslanie spéidzielni z rejestru;
g) przedkiadanie Radzie Nadzorczej wnioskéw o celowoéci utworzenia lub likwidacji jednostek
organizacyjnych Zwigzku;
h) sporzadzanie wnioskéw do Rady Nadzorczej w przedmiocie wykluczenia czlonka ze Zwiazku,
i) zatwierdzenie wewnetrznych regulaminéw pracy i wynagradzania pracownikéw Zwiazku,
j) reprezentowanie Zwiazku w migdzynarodowych i krajowych organizacjach spotdzielczych;
k) sktadanie sprawozdan z dzialalnoéci Zwigzku Zjazdowi Delegatéw i Radzie Nadzorczej Zwiazku:
1) wykonywanie innych czynnoéci zwiazanych z dzialalnoécia Zwiazku niezastrzezonych d;
wiasciwosci Zjazdu Delegatoéw i Rady Nadzorczej Zwiazku;
b okreslanie zgodnie z prawem spéldzielczym zasad i trybu prowadzenia lustracji oraz zlecanie ich
przeprowadzenia;
m) podejmowanie decyzji o umorzeniu niefciagalnych naleznoéci Zwiazku;
n) podejmowanie decyzji o wpisaniu podmiotu do wykazu Interesariuszy Zwigzku oraz o jego
wykresleniu;
o) zatwierdzanie Regulaminu wspélpracy z Interesariuszami.
6. Posiedzenia Zarzadu Zwiazku zwolywane sa, co najmniej raz na dwa miesigce. Uchwaly Zarzadu
podejmowane sa zwykla wigkszocia gloséw przy obecnosci przynajmniej polowy liczby cztonkéw:
7. Szczegblowe zasady i tryb dziatania Zarzadu Zwiazku okregla regulamin pracy Zarzadu Zwiazku
uchwalany przez Rade Nadzorcza Zwiazku.
8. Biuro Zarzadu prowadzi obshige kancelaryjna organ6w Zwiazku.

§ 25

Do postanowien wspdlnych dla organéw Zwigzku naleza;
a) kolegialne wykonywanie swoich czynnosci przez kazdy organ Zwiazku;
b) kierowanie pracami wszystkich organéw Zwigzku przez przewodniczacych (prezesa) lub ich
zastepcow;
c) przestrzeganie zasady, Ze:

- przy podejmowaniu decyzji lub uchwat kazdy cztonek organéw Zwiazku ma jeden glos;

- organy Zwiazku podejmuja uchwaty wigkszoscia gloséw w gtosowaniu Jjawnym, chyba ze przepisy
ustawy Prawo spéidzielcze lub statutu stanowia inaczej;

- glosowanie tajne przeprowadza si¢ przy wyborach czlonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu Zwiazku
ich przewodniczacych (prezesa), zastepcow i sekretarzy oraz na zadanie 1/3 obecnych czionkévc:
wymienionych organéw;

- przy obliczaniu gloséw wymagajacych podjecia uchwaly uwzglednia sie tylko glosy oddane za i
przeciw uchwale;

d) prowadzenie pracy przez organy Zwiazku zgodnie z zasadami okre§lonymi w regulaminach ich

pracy;
e) uczestniczenie w pracach organdéw Zwiazku z glosem doradczym przedstawicieli Krajowej Rady

Spoldzielczej oraz spoldzielni zrzeszonych w Zwiazku.

VI. Struktura organizacyjna Zwigzku

§ 26
Jednostkami organizacyjnymi Zwigzku sa
a) Delegatury Regionalne, w tym:
- Spétdzielcze Centra Szkoleniowo Konferencyjne,

- Skladnice Akt,
b) Agencja Rozwoju i Promocji Spéldzielczosci.



§ 27

1. Delegatury Regionalne sa przedstawicielami Zwigzku w terenie. Dzialanie Delegatury Regionalnej
obejmuje teren wojewddztwa lub kilku wojewddztw. W przypadkach gdy teren dziatania Delegatury
obejmuje wiecej niz jedno wojewédztwo Zarzad moze powotac rezydentéw podlegajacych Dyrektorowi
danej Delegatury.

7. Do zadan Delegatury nalezy w szczegdlnosci:
a) przeprowadzanie lustracji oraz badanie sprawozdan finansowych;

b) prowadzenie na rzecz zrzeszonych spoidzielni dziatalnoSci instruktazowej, doradczej, szkoleniowej i

informacyjnej;
¢) integrowanie i rozwijanie wspépracy gospodarczej pomigdzy spétdzielniami oraz prowadzenie promocji
podmiotéw spéldzielczych na rynkach lokalnych;
d) reprezentowanie intereséw zrzeszonych w Zwiazku spéidzielni wobec organéw  administracii
panstwowej, samorzadu terytorialnego oraz innych instytucji i organizacji;
e) archiwizowanie i sktadowanie dokumentéw zlikwidowanych spétdzielni i innych podmiotéw;
f) dzialanie na rzecz zrzeszonych i niezrzeszonych sp6idzielni i organizacji;
g) wykonywanie innych zadan zleconych przez Zarzad.
Szczegétowy zakres zadan Delegatury okresla Regulamin uchwalany przez Zarzad.
3. Spéidzielcze Centra Szkoleniowo Konferencyjne prowadza dziatalnosc statutows zwiazang z techniczna
obstugg szkolen i konferencji oraz ustugami noclegowymi, wypoczynkowymi .
4. Sktadnice Akt prowadza archiwizacje i przechowywanie dokumentacji zlikwidowanych podmiotéw.
5. Agencja Rozwoju i Promocji SpéidzielczoSci jest jednostkg organizacyjna Zwiazku majaca na celu
rozwdj i integracje $rodowiska spétdzielczego, popularyzujaca nowatorskie formy dziatalnosci spoldzielczej
oraz dzialajaca na rzecz powotywania nowych podmiotéw spéldzielczych.

§28

1. Delegatury Regionalne, Spoldzielcze Centra Szkoleniowo—Konferencyjne, Sktadnice Akt oraz Agencja
Rozwoju i Promocji Spétdzielczo$ci sa powolywane i likwidowane na wniosek Zarzadu Zwiazku po
zatwierdzeniu przez Radg Nadzorcza.

2. Pracami jednostek organizacyjnych Zwiazku kieruja dyrektorzy (kierownicy) powotywani i odwotywani
przez Zarzad Zwigzku.

3. Zasady organizacji i funkcjonowania jednostek organizacyjnych okreSla regulamin zatwierdzony przez

Zarzad Zwiazku.
§29

Jednostki organizacyjne Zwiazku nie posiadaja osobowosci prawnej i prowadza dziatalno§é na podstawie
rocznych planéw finansowych dla kazdej jednostki oraz preliminarza budzetowego zatwierdzanego przez

Zarzad i Rade Nadzorcza Zwigzku.

VII. Lustracja spéldzielcza
§30

1. Kazda sp6ldzielnia obowiazana jest przynajmniej raz na trzy lata, a w okresie likwidacji corocznie
podda¢ sig lustracyjnemu badaniu legalnosci, gospodamosci i rzetelnosci jej dziatania, o ile przepisy nié
stanowig inaczej. Lustracja jest wykonywana w zakresie i wedlug zasad okreSlonych w ustawie oraz
regulacjach Krajowej Rady Spéidzielczej i Zwiazku.

2. Podmiot spéldzielczy moze wystapi¢ w kazdym czasie o przeprowadzenie lustracji catoéci lub czegci j€j
dziatalno§é albo tylko okre§lonych zagadnien. Lustracja, o ktérej mowa, moze by¢ przeprowadzona na
zadanie walnego zgromadzenia (zebrania przedstawicieli), rady nadzorczej lub 1/5 czlonkéw spéidzielni.

3. Lustracja Zwiazku nie zwalnia rad nadzorczych i zarzadéw sp6idzielni od obowiazku zorganizowania i
wykonywania w sposob wlasciwy kontroli wewngtrznej funkcjonalnej i samorzadowe;.




4. Celem lustracji jest pomoc w ksztaltowaniu prawidiowej i efektywnej dzialalnoéci, a w szczegblnoscei:
badanie legalnosci, rzetelnoéci i gospodarno$ci spétdzielni, udzielanie podczas czynnosci lustracyjnych
fachowego doradztwa i instruktazu czlonkom organéw samorzadowych i stuzb funkcjonalnych spétdzielni.
5. Lustracja jest odplatna a zasady odptatnosci za wykonywanie czynnosci lustracyjnych w zrzeszonych i nie
zrzeszonych w Zwigzku spétdzielniach okreéla Zarzad Zwigzku,

6. Zarzad Zwiazku moze podjaé uchwale o postawienie zrzeszonej w Zwiazku spéldzielni w stan likwidacji,
jezeli jej dzialalno§¢ wykazuje razace i uporczywe naruszanie prawa lub postanowienia statutu. W
przypadku postawienia podmiotu spéldzielczego w stan likwidacji Zwigzek wykonuje obowigzki

przewidziane prawem.
7. W okresie likwidacji spoldzielni nie moze ona wystapié ze Zwiazku.

§31

1. Lustracje przeprowadza wyznaczony przez Zwiazek lustrator, posiadajacy wydane przez Krajowa, Rade

Spéldzielcza uprawnienia lustracyjne.
2. Lustrator obowiazany jest zawiadomié rade nadzorcza i zarzad spoldzielni o rozpoczeciu czynnodci

lustracyjnych. Czlonkowie rady nadzorczej uprawnieni sa do uczestnictwa w lustracji.

3. Lustrator uprawniony jest do przegladu ksiag i wszelkich dokumentéw w lustrowanej spéldzielni oraz do
bezposredniego sprawdzenia jej stanu majatkowego, a jej organy samorzadowe i pracownicy obowigzani sa
do udzielania Zzadanych wyjasnieri i wszelkiej pomocy.

4. Lustrator obowiazany jest do udzielenia organom samorzadowym i czlonkom spéldzielni fachowego
doradztwa, pomocy, instruktazu i wskazéwek w kwestiach wchodzacych w zakres lustracji oraz innej
problematyki, zwiaszcza w zakresie prowadzenia ewidencji ksicgowej, gospodarki finansowej, rozliczef: 7
budZetem panstwa, systeméw wynagradzania, kontroli wewnetrznej oraz  spraw zwigzanych z
wykonywaniem funkcji statutowych przez organy samorzadu spétdzielczego.

§32

Z czynnosci lustracyjnych lustrator sporzadza protokét, ktéry sktada radzie nadzorczej i zarzadowi
spoldzielni. Protokét, o ktérym mowa, podpisany przez lustratora i czlonkéw zarzadu spéldzielni, ma moc

dokumentu urzedowego.

§33

1. Funkgcje lustracyjne wobec sp6ldzielni oraz wlasnych jednostek organizacyjnych wykonuje Biuro Zarzadu

oraz wilasciwe terytorialnie Delegatury Regionalne Zwiazku.
2. Zarzad Zwiazku prowadzi rejestr lustratoréw uprawnionych do przeprowadzania w j €go imieniu lustracji

oraz wydaje pisemne upowaznienia do wykonywania czynno&ci lustracyjnych.
VIII. Gospodarka finansowa
§34

1. Zwiazek prowadzi gospodarke finansowa i rachunkowosé kierujac sie przepisami prawa.
2. Zwiazek moze posiada¢, nabywac i zbywaé majatek oraz zaciagaé zobowiazania,
3. Za swoje zobowiazania Zwiazek odpowiada wylacznie wlasnym majatkiem.

§35

1. Zadania statutowe Zwiazku finansowane sa:
a) ze skladek sp6idzielni wnoszonych wedhig zasad okreslonych w niniejszym statucie;

b) z dochodéw z dziatalnosci statutowej Zwiazku;
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¢) z dochodéw z majatku Zwiazku,
d) z darowizn;

e) z innych Zrodetl.
2. Zwiazek moze otrzymywaé dotacje, dokapitalizowanie lub subwencje z réznych Zrédet — tak krajowych

jak i zagranicznych — z przeznaczeniem na realizacjg zada statutowych i zleconych.
§ 36

1. Przychody ze skladek cztonkowskich przeznaczane sa na dziatalno§¢ statutowsa Zwiazku i nie podlegaj
opodatkowaniu, a ich nadwyzka nie wykorzystana w roku obrachunkowym przechodzi na rok nast gn_]q
Skladki czlonkowskie w catosci lub w czgsci moga by¢ przeznaczane decyzja Zarzadu na Fundusz Po;po g.
Spotdzielniom. _ y
2. Przychody z innych zrédel nie przeznaczone na pokrywanie kosztéw realizacji zadan statutowych
Zwiazku, po pomniejszeniu o nalezny podatek, stanowia nadwyzke bilansows, 4

3. Nadwyzka bilansowa nie ulega podzialowi pomigdzy czionkéw, a o jej przeznaczeniu decyduje Rada
Nadzorcza na wniosek Zarzadu Zwigzku.

4. Strate bilansowa Zwiazku pokrywa sig z funduszy Zwiazku.

§37

1. Koszty lustracji na rzecz zrzeszonych spéldzielni mogg byé ponoszone przez Zwigzek w kwotach
zatwierdzonych przez Radg Nadzorcza w planie finansowym.

2. Koszty innych czynnoéci, zalezne zwtaszcza od ich indywidualnego charakteru, moga byé finansowa
wedtug zasad okreslonych przez Zarzad Iub w bezposrednim uzgodnieniu z zainteresowanymi czlonkarr:s

Zwigzku.
§38

1. Zwiazek tworzy nastgpujace fundusze:
a) fundusz zasobowy z wplat wpisowego od spoldzielni oraz z czgsci nadwyzki bilansowej i innych
#rédet okreslonych przepisami prawa; Y
b) inne fundusze stosownie do uchwat Zjazdu.
2. Zasady gospodarowania wymienionymi funduszami okre$laja ich regulaminy uchwalane przez Rade

Nadzorcza Zwigzku.
§39

1. Gospodarka finansowa Zwigzku prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego (preliminarza
budzetowego), zatwierdzanego na wniosek Zarzadu przez Radg Nadzorcza najpdzniej do dnia 31 marca roku
ktorego dotyczy plan,

2. Jezeli do 31 marca Rada Nadzorcza nie uchwali planu finansowego Zwiazku na rok biezacy, przychody i
wydatki Zwiazku w biezacym roku kalendarzowym ustala tymczasowo Zarzad, na okres nie dl’fuzszy niz zo

30 kwietnia.
3. Zarzad moze dokonywaé przesunigcia §rodkéw finansowych w ramach planu zgodnie z upowaznieniem

Rady Nadzorczej Zwigzku.
4. Rachunkowo$é Zwiazku prowadzona jest zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

5. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

IX. Postanowienia koncowe
§ 40

1. Statut wchodzi w zycie z chwilg stwierdzenia przez Sad Rejonowy dla m. st Warszawy, XII Wydziat
Krajowego Rejestru Sadowego, w postgpowaniu nieprocesowym jego zgodnosci z pra\a;em

2. Zmiana statutu moze byé uchwalona wylacznie przez Zjazd Delegatow Zwigzku wiqks;zoéci 2/3
waznie oddanych gloséw, przy obecnosci, co najmniej 50% delegatow . :



3. W sprawach nieuregulowanych ninigjszym statutem maja zastosowanie

rzZepi _
wrzednia 1982 r. Prawo spétdzielcze. przepisy ustawy z dnia 16

§ 41

Niniejszy statut zostat uchwalony przez XV Nadzwyczajny Zjazd Delegatéw ZLSP w dniu 19 s
2020 .
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